Urzad Gminy Milowka
UL. JANA KAZIMIERZA 123
34-360 MILOWKA
NIP 553-17-01-057
Tel. 33 863-71-90

INFORMACJA NA TEMAT PRZETWARZANYCH DANYCH

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
W sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1 z pézn. zm.) informuje sig, ze:

1y

2)

3)

4

3)

6)

7

administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzgdzie Gminy Miléwka jest W6jt Gminy,
z siedziba ul. Jana Kazimierza 123, 34-360 Miléwka, e-mail: ugmilowka@milowka.com.pl, tel. (33)
8637190 zwany dalej Administratorem;

moze si¢ Pan/Pani skontaktowa¢ z inspektorem ochrony danych osobowych wyznaczonym przez
Administratora poprzez e-mail: iod@milowka.com.pl Iub telefonicznie pod numerem telefonu (33)
8637190,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda wylacznie dla potrzeb zatrudnienia na stanowisko

urzednicze,

podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) art. 16 ustawy o pracownikach samorzadowych (. Dz.U. z 2022 r. poz. 530)

b) art. 22' Kodeksu pracy (t.j. Dz.U. z2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.)

Jesli osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie podaje dobrowolnie wiecej informacji, niz wynika to
Z WW. przepiséw prawa, wowczas podstawg prawng do ich przetwarzania jest zgoda tej osoby.

podanie danych jest wymogiem ustawowym i jest niezbgdne do wylonienia kandydata na stanowisko,
w przypadku niepodania danych nie bgdzie mozliwy udziat Pani/Pana w procesie rekrutacji,
posiada Pani/Pan prawo do:

a) zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

posigdzie Pani/Pan dowody, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa

¢) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku jej wyrazenia,
Pani/Pana dane osobowe zostang zniszczone niezwlocznie po wylonieniu kandydata na dane stanowisko,
a dokumenty aplikacyjne wybranego kandydata zostana dolaczone do akt osobowych i beda

przechowywane przez 10 lat od zakoriczenia zatrudnienia.



